
下記のとおり一部訂正する。 

 

【訂正前】  

②若年者または女性の継続雇用…令和４年度～令和６年度定期申請において上

記①（採用対象年度：令和元～ 3年度）の加点を受けた者を、申請日時点で引き続

き雇用していることを評価（最大 5名まで）  

 

【訂正後】  

  ②若年者または女性の継続雇用…令和４年度～令和６年度定期申請において上

記①（採用対象年度：令和元～ 3年度）の加点を受けた者（ただし、令和 4～ 6年

度の①に記入できなかった者については雇用確認関係確認書類の提出を条件に記入可とす

る）を、申請日時点で引き続き雇用していることを評価（最大 5名まで）  

 

※令和 4～ 6年度の申請で①が 4名以下の事業所は対象外です。また、対象の事業所

で訂正がなければ書類の提出の必要はありません。  

※提出の際は、様式第３号「雇用関係調書」に現在提出の雇用関係調書に②の追

対象者を加筆して提出してください。  

 

上記訂正案件の書類に関しては、提出期限を下記のとおりとする。 

提出期限：令和７年１月２２日（水） 

 

（問合先） 

松江市上下水道局総務課 契約管財係 

ＴＥＬ（０８５２）５５－４９０５ 

 


